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La Universidad Corporativa de CEAGA forma al Directivo 4.0

Vigo, 22 de febrero de 2017.- La Universidad Corporativa de CEAGA ha disefiado y puesto en marcha
la nueva formacion “El Directivo 4.0”, que comenzo el pasado mes de diciembre con 25 directivos de
20 companias del Sector y se clausurd hoy con una sesién de trabajo en el Centro de Vigo del Grupo
PSA.

Este programa se desarrolld para ayudar a los directivos del Sector de Automocion de Galicia a
comprender los cambios asociados a la transformacién digital y las implicaciones de la misma en la
estrategia y las operaciones de sus empresas. Ademas de aportarles tanto una visidon global, como
una comprensidon especifica de las diferentes tecnologias habilitadoras de la fabrica del futuro, a
través de un foro para la puesta en comun de iniciativas, retos y buenas practicas asociadas a la
industria optimizada.

Se trata de una formacién muy innovadora, hecha a medida para los directivos del Cluster y con
diferentes sesiones practicas en empresas del Sector bajo la metodologia “aprender haciendo”.

En este contexto, durante los tres meses del curso, los participantes recibieron formacion en las
instalaciones de GKN Driveline Vigo, ya que es la empresa mas grande de componentes y una
referencia en materia 4.0. Otra compafiia que pudieron conocer de primera mano fue Ti Automotive
que, a pesar de ser una planta pequefia dentro de un grupo multinacional, es pionera, poniendo en
marcha diferentes iniciativas enfocadas al Internet de las Cosas, la automatizacion o el tratamiento
de datos. También realizaron sesiones practicas en Plastic Omnium Componentes Exteriores y
Benteler Automotive Vigo, donde pudieron ver el gran proceso de transformaciéon y modernizaciéon
que han sufrido estas plantas.

Finalmente, el curso se clausurd hoy con una sesion en el Centro de Vigo del Grupo PSA, donde los
ejecutivos participantes en la formacidn elaboraron, por equipos y con apoyo del profesor, diferentes
hojas de ruta para implementar en sus respectivas plantas los elementos clave en el proceso de
transformacion 4.0.

En la ponencia de clausura, el Responsable de Innovacién de Procesos del Grupo PSA en Vigo, Juan
José Areal, se refirid a las ambiciones y desafios de la fabrica del futuro, destacando la importancia
que la formacién tiene para aunar puntos de vista y hojas de ruta en el Sector de Automocidn de
Galicia. En este sentido, repasé los principales desarrollos a realizar en los distintos bloques
tecnoldgicos para responder a las necesidades que se planean en cuatro grandes areas: fébrica
virtual, fabrica conectada, fabrica agil y flexible y fabrica ecoamigable. “Es necesario —dijo- que
todos los integrantes de la cadena de valor del automavil avancemos conjuntamente para responder
al gran desafio que representa la Fabrica 4.0 y los cambios en ruptura que afrontamos”.

Por su parte, Alberto Cominges, Gerente de CEAGA, destacd que “esta formacion representa el
punto de partida de otras iniciativas puestas en marcha desde el Cluster, en materia 4.0, como la
creacion de un foro de apoyo managerial para directivos en el despliegue de sus planes industriales
4.0.".

Este Programa ha sido disefiado en base al tercer Plan Estratégico para la Mejora Competitiva del Sector de
Automocion de Galicia 2016-2020 y esta cofinanciado por el IGAPE, la Xunta de Galicia y el FSE.



