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Objetivos @

El objetivo de esta formacion es ofrecer
fundamentos, criterios y referencias para el
disefio y adecuacion del puesto de trabajo, asi
como metodologia actual para la gestion y
andlisis del riesgo ergondmico con el fin de:

* Prevenir la aparicion de lesiones musculo-
esqueléticas  en el  entorno laboral
favoreciendo la salud de los trabajadores y la
productividad de las empresas.

* Mejorar el confort de las personas
beneficiando a su vez a la agilizacion de los
flujos de trabajo.

Dirigido a g

Todos aquellos profesionales con una implicacion
directa o indirecta en aspectos ergondmicos
relacionados con el disefio o redisefio de puestos
como: Responsables de PRL, Ergénomos,
Responsables de Proyectos, Personal de

Mantenimiento etc.

Metodologia ﬁﬁ

La metodologia didactica combina la introducciéon
de fundamentos tedricos con el analisis de casos
y la visualizacion de videos para fijar e interiorizar
los conceptos expuestos.

Contenidos =

DISENO, INTEGRACION Y APLICACION PRACTICA DE LA GESTION DE LA ERGONOMIA
* Los 10 Principios para el Disefio y adecuacidén del puesto de trabajo

1. Conocer el producto, las tareas y los 6. Determinar las zonas de vision.
medios. 7. Facilitar posturas neutras.

2. Conocer al trabajador. 8. Aligerar la manipulaciéon manual de

3. Definir la postura general del trabajo. cargas.

4. Seleccionar la altura de trabajo. 9. Reducir el esfuerzo.

5. Establecer las zonas de alcance manual. 10.Atenuar las tareas repetitivas.

* Gestion del Riesgo segun documento técnico ISO TR12295:2014

LA PREVENCION DE TRASTORNOS MUSCULO-ESQUELETICOS E MAS ALLA DEL DISENO DE

PUESTOS DE TRABAJO L
- Andlisis de esfuerzo

1. La ergonomiay la prevencion de TME - Método MITIGA

* Conceptos basicos 3. Tendencias: Perspectiva biomecanica de

* Causas de los TME y como reducirlos las soluciones 4.0 para prevencion de TME

2. Métodos y tecnologias: La ergonomiay la * Colaboracion: Cobots

biomecanica, base de la prevencion de TME « Capacitacién: Exoesqueletos

* Métodos de valoracién ergonémica de
puestos de trabajo:

e Reaccion: Real Time Reaction

4. Riesgos y prevencién de TME en sector de

- Manipulacién de cargas
- Movimientos repetitivos
- Posturas forzadas y estaticas

* Métodos avanzados de valoracion
biomecanica de PPTT

- Andlisis de movimientos 3D

automocion.

e Estudio biomecanico del sector de
automocion e industria auxiliar

* Niveles de riesgo de TME
* Tareas y factores de riesgo de TME

* Objetivos preventivos de futuro
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Imparte

José Antonio Tomas Royo

Ingeniero técnico Industrial Experto Ergonomia,
desarrolla su actividad en el Laboratorio de Ergonomia
dentro del area de I+d de Mutua Universal. Desde el
afio 2000 asesora a empresas a nivel nacional de
diferentes sectores y, especialmente, a multinacionales
del sector de la automocién.

Ademas de actividades de asesoramiento en disefio de
puestos de trabajo, participa como profesor externo en
diferentes masters, nacionales e internacionales. En su
actividad en 1+D ha participado en el desarrollo de
diferentes proyectos de investigacién, empleando

técnicas instrumentales de mediciéon avanzadas.

Xavier Alfonso Cornes

Ingeniero Industrial Superior -  Especializacidn
Investigadora en biomecanica y ergonomia. Entre los
anos 2001 y 2006 gestiond el Grupo de Investigacion
Biomecdnica y Ergodisefio de la Universidade de Vigo
donde codirigié proyectos de I+D+i.

En 2006 cre6 UMANA INNOVA - centro sanitario de
Investigacion biomecdanica aplicada acreditado por la
Conselleria de Sanidade y el Ministerio de Sanidad donde
ocupa el puesto de Director Técnico y de Proyectos de
1+D+i

Ha llevado a cabo mas de 40 proyectos de I+D+i y
Ergodiseiio y cuenta 6 patentes internacionales.

Proceso de admision

La preinscripcion se efectuarda a través del
envio de la “Ficha de Preinscripcion”
cumplimentada a la siguiente direccidon
informacion.ucc@ceaga.com

Las plazas se asignaran por riguroso orden de
recepcion de preinscripciones. En caso de que
hubiese mds solicitudes que plazas disponibles,
se limitard el numero de participantes por
empresas.

Fechas y horario de
imparticion

25 de abril > 9:00 - 13:30 y 15:00 a 18:30
26 de abril > 9:00 — 14:00

Duracién: 13 horas

Lugar de imparticion

Fundacién CEAGA

Avda. Citroén,3y5
Edificio Zona Franca, .
22 Planta, Vigo

Fecha limite de inscripcion

Jueves, 11 de abril de 2019

Condiciones de participacion

315 €/alumno + IVA

Bonificacion maxima: 185,90€

Las empresas de menos de 10 trabajadores
podrian obtener una bonificacidn superior.

Si no es usted miembro de CEAGA consulte
las condiciones de admision y el coste de la
formacion.

Forma de pago: Transferencia Bancaria a la
recepcién de la factura.

Para mas informacion

@ 986 213 790

informacion.ucc@ceaga.com


mailto:informacion.ucc@ceaga.com

INFORMACION IMPORTANTE RELATIVA A LA PROTECCION DE Universidad

DATOS

C ti
orporative

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de datos, Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 (GDPR), “Ley Orgédnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos
Digitales (LOPDGDD, Ley 3/2018 de 5 de diciembre)”, le facilitamos la siguiente informacion relativa al tratamiento de datos
de las personas participantes en la formacion:

Responsable del tratamiento de los datos
de caracter personal:

Finalidades del tratamiento:
Legitimacion:
Destinatarios:

Derechos:

Informacion adicional:

Fundacidn Cluster de Empresas de Automocion de Galicia (CEAGA), con N.I.F. G-36.983.575, y con
domicilio social en Avda. Citroén, 3 y 5 - Edificio Zona Franca 12 Planta - 36210 Vigo.
Correo electronico: ceaga@ceaga.com

Los datos personales facilitados se van a utilizar para la gestién de la formacion.
Consentimiento expreso del interesado.

Se realizardn las cesiones que sean necesarias para cumplir con las obligaciones legales con entidades
publicas como la Fundacion Estatal para la Formacion y el Empleo o la Xunta de Galicia .

También se realizaran cesiones de datos a las personas/entidades que imparten la formaciény, en
caso de que sea necesario, a las entidades que emitan certificados o titulos vinculados a la actividad
formativa.

En el caso de que todo o parte de la formacidn tenga lugar en instalaciones diferentes a las de
CEAGA, podria ser necesario ceder datos a terceros a efectos de identificacion y acceso.

También se podrian publicar fotografias de los asistentes a los cursos (alumnos y profesores) en la
pagina Web, redes sociales y/o medios de comunicacidn interno de CEAGA con fines divulgativos,
para lo cual se solicita el consentimiento expreso del interesado.

No se van a realizar transferencias internacionales de datos.
Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en
la informacién adicional.

Puede consultar la informacién adicional en la Politica de Privacidad y Proteccion de Datos que figura
en la pagina web de CEAGA.
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CONDICIONES DE BONIFICACION (@)

1. Esta formacion tnicamente es susceptible de bonificacion a
través de CEAGA. El servicio es gratuito y el importe de la
bonificacion dependerd del crédito que la empresa tenga

Datos del asistente:

Nombre y Apellidos: disponible.

2. En virtud del Real Decreto 395/2007, es obligatorio que
informen a su RLT con 15 dias habiles de antelacion al

Puesto: NIF: inicio del curso por lo que le recomendamos que lo gestione
a la mayor brevedad.

Email: 3. La obtencion de la bonificacion y el diploma correspondiente
estd asimismo supeditada a la asistencia al 75% de la
formacién como minimo.

@¢Le interesa gestionar la bonificacion de FUNDAE? CONDICIONES DE INSCRIPCION

Si No 1. CEAGA se reserva el derecho de anular la formaciéon hasta

siete dias antes del inicio del curso.

{( . . L, — .
2. El titular de la inscripcidn, en caso de no poder asistir, podra

Datos de la empresa a efectos de gestion: M ser sustituido por otro de la misma empresa. Podra

asimismo cancelar su reserva, notificandolo via e-mail, antes
de los 8 dias previos al inicio del curso en cuyo caso CEAGA

Empresa: CIF: e,
no emitird ningun cargo.
3. Una vez que se haya remitido la confirmacion de plaza,
Persona de contacto: CEAGA se reserva el derecho de aplicar los siguientes
cargos:
Email: - EI 100% del importe, si se notifica la cancelacion de plaza a

partir del 42 dia antes del inicio del curso.

- El 50% del importe, si se notifica la cancelacién de plaza
entre 5y 7 dias antes del inicio del curso.
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